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Introduccion

Durante el 2017 la fundacion Ladrilleros de Cogua mantuvo el desarrollo de sus
programas de Responsabilidad Social Corporativa, en 4 ejes tradicionales como lo son:
Educacion de Calidad, Tejido Social, Programa mejoramiento de Vivienda e
Instituciones mds aun el Empresarial. A este afo se sumaron dos nuevas e imponentes
acciones; la Gestion Ambiental y el troslado de la escuela El Olivo; por ende,
representan una gran labor a nivel municipal como lo es ofrecer un nuevo espacio a
los ninos y ninas de la vereda El Olivo en el caso de la nueva construccidén, asi como la
reforestacion ambiental que ademds de ser sustentable es significativa gracias al
hecho de repercutir positivamente a las proximas generaciones.

Asi pues, el alcance que ha traido la fundacién durante el tiempo transcurrido se ha
intensificado cada vez mds, por lo tanto, diferentes instituciones, proyectos, aun
personas a nivel municipal han solicitado su apoyo y acompanamiento.

En conclusion, podemos decir que la fundacion contfinuard: creando, innovando e
impactando ala sociedad coguana y por qué no decirlo nacional e internacional.
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I. EDUCACION DE CALIDAD

1. APOYO A PRIMERA INFANCIA




Focalizados en las dreas de influencia de las ladrilleras, el Hogar Comunitario de
Bienestar Agrupado - HCB “Taller Creativo” de la vereda El Olivo se beneficia
directamente de este programa, cabe recordar que son 28 nin@s con edades entre los
2 a 4 anos favorecidos en las siguientes dreas:

ﬁ

1.1 Educacidn

1.1.1. Talleres deportivos

El trabagjo readlizado con los estudiantes arroja diversidad de experiencias motrices
ademds de juegos simbdlicos e historias fantdsticas. Esta clase es vital para ellos, de
manera que es la Unica vez durante la semana que la reciben por parte de un experto.



1.1.2. Danzas

El facilifador de FUNLACO hizo un montaje de rondas para los estudiantes infantes, con
el fin de presentarse en el XVIl Festival del Rodamonte de Cogua.

1.1.3. Capacitaciones

Debido al desconocimiento o mejor aun falta de informacién de temas relevantes para
la crianza, la fundacion decide involucrarse directamente con los padres de familia.
Como consecuencia realizd un diagnostico a las docentes con el fin de priorizar temas
necesarios para mejorar la convivencia familiar, por consiguiente, el fema prevalente
fue El Maltrato Infantil. Capacitacién que llevaron a cabo en el mes de junio con una
asistencia de aproximadamente 20 padres, los cuales estuvieron atentos vy
participativos durante su desarrollo.

1.1.4. Ecologia

La fundacion facilito las pldntulas para sembrar en la huerta escolar, este es el resultado
del frabajo mancomunado de: ninos y ninas, profesoras, padres de familia y Funlaco.

1.2 Eventos y Celebraciones

Durante el ano escolar los infantes participaron y disfrutaron de estos acontecimientos,
junto a los estudiantes de preescolar y bdsica primaria de la escuela El Olivo ya que
comparten instalaciones. Las festividades fueron: Dia del nino, Dia de la familia y
Celebracién de Cumpleanos; los cuales son descritos atentfamente en la seccion de
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Preescolar y Bdsica Primaria. Otra de las actividades que la fundacion impulso,
acompano y patrocino fue en la decoracién de la carroza para el desfile del XV
Festival El Rodamonte, evento que se realiza todos los anos en el mes de agosto.
Gracias a esta participacion el hogar integrado recibié un bono por $500.000.

A parte de esto, al final del ano cerraron con la clausura y grados de primera infancia,
alli colaboraron con la elaboracién e impresidon de los diplomas y compra de detalles
para los 28 estudiantes.

1.3 Dotaciones

o Material deportivo y juguetes
La fundacion hizo entrega de balones y munecas para el HCB, los nin@s gozaron
al mdaximo estos implementos debido a la necesidad.

e Utensilios de cocina
A consecuencia de la carestia de elementos bdsicos en el restaurante de los
Hogares Infantiles como lo son: platos, vasos, ollas, etc., Funlaco intervino en esta
siftuacién y entrego lo requerido.



Mobiliario
Debido a una donacién de muebles que recibid la fundacién, se doto al Hogar
Infegrado en bibliotecas para mayor organizacion de las aulas.

-

1.4. Oftras instituciones intervenidas

Hogar Comunitario de Bienestar del Mortino HCB “Los Pitufos” enfregaron
mobiliario mesas para 18 ninos.

Para el Dia del Nino llevaron actividades deportivas y lUdicas alos 3 Centros de
Desarrollo Infantil — CDI de Cogua: Descubriendo del sector La Cascajera,
Rayitos del casco urbano de Cogua vy Los Pitufos de la vereda La plazuela; de
esta actividad fueron 126 nin@s los beneficiados.

Centro de Desarrollo Infantfii - CDI Descubriendo, gracias al convenio
interinstitucional con la universidad Uniminuto en este Hogar apoyaron en el
trabajo docente con una practicante profesional en Pedagogia Infantil durante
el Il semestre, por ende, fueron 22 nin@s que recibieron mayor atencién en sus
procesos pedagdgicos.

También favorecieron a los 3 CDI con el sonido de las comparsas para la
participacién en el XVII Festival del Rodamonte.



2. APOYO A PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA

Gracias al compromiso empresarial en estas instituciones, se evidencia el impacto en:
Institucion Educativa Departamental Rural —1.E.D.R El Altico sedes: El Olivo, Rincdn Santo
y la LLE.D Las Villas sede Susagua, en donde lograron desarrollarse en tres dreas
fundamentales tales como se describird a continuacion:




2.1 Educacion

2.1.1. Talleres Deportivos

Trabajo que realizan con todos los grados en la sede Susagua y en la sede de Rincén
Santo con los estudiantes de preescolar y primero. Este profesional en deportes
continda trabajando una hora por grado cada semana, orientando asi las clases de:
posibilidades de movimiento, conductas psicomotoras, juegos pre deportivos vy
patrones bdsicos de movimiento. En consecuencia, los nin@s logran desarrollar
habilidades fisicas y mentales influenciando asi su concentracion, buena interacciéon
con el ofro, ademds de controlar las emociones.

2.1.2. Talleres de Danzas

La fundacidén persiste con estas clases, por el hecho de que los estudiantes desarrollan
procesos psicomotores y psicosociales, tales como: fortalecimiento fisico, afinamiento
sensorial, flexibilidad, ritmo, memoria, agilidad, disciplina, confianza, autoestima,
inclusién social, etc., estos beneficios los obtienen las sedes de Susagua y El Olivo cada
grado una hora a la semana. Paralelamente el facilitador hace todos los montajes para
las presentaciones culturales.



2.1.3. Talleres de Valores

Abordar estos temas que franscienden durante la vida, permiten reforzar y crear
fortalezas mentales positivas en los ninos, es por eso que no se desfallece en imprimir en
estos pequenos seres tales cualidades. Para llevar a cabo este trabajo contaron con el
apoyo de 12 estudiantes de la Universidad Uniminuto en diferentes profesiones como:
Pedagogia Infantil, Comunicacion Grdfica, Ingenieria Civil y Comunicaciéon Social —
Periodismo, todos ellos cumpliendo sus précticas de Responsabilidad Social. Esta labor
conserva su estrategia como lo es, construir las clases bajo lineamientos artisticos,
deportivos, I0dicos o musicales. Finaimente, el resultado que experimentaron durante
el ano escolar fue muy satisfactorio, los estudiantes anhelaban la visita de los
facilitadores.

2.1.4. Apoyo docente exclusivo en RINCON SANTO

Durante un periodo de cuatro meses (febrero a mayo) la fundacién auxilio la planta
docente con una profesional, dado que por el momento no habia sido nombrado el
profesor que se haria cargo de 2 grado. Este cubrimiento fue de gran ayuda puesto
qgue dio equilibrio a todos los cursos de la escuela, por ende, los estudiantes no tuvieron
gue sumarse a otro grado.



2.1.5. Apoyo a docentes en las sedes

Teniendo en cuenta la alta exigencia educativa que tienen las docentes de las sedes
de: Susagua, Rincén Santo y El Olivo, dado que, atienden de dos a fres grados en la
misma aula de clase, por ello Funlaco interviene en estas instituciones con practicantes
profesionales en “Pedagogia Infantil”, gracias al convenio con la Uniminuto. En el 2017
fueron 12 personas las que apoyaron dos dias a la semana durante toda la jornada
escolar. El fruto de este trabagjo se evidencio a tal punto que estudiantes de un solo
grado lograron recibir clases personalizadas, por ende, se reflejé una mejoria en el nivel
educativo.

2.1.6. Apoyo docente informdatica

Durante el Il semestre del ano las tres sedes recibieron clases de informdatica destinadas
a cada grado, fueron dos docentes — practicantes en Tecnologia en Informdatica de la
Uniminuto los que llevaron a cabo este proyecto. Esta propuesta fue todo un éxito al
tener exclusivamente un profesor experto en la materia.

2.1.7. Proyecto “AMO MI ESCUELA”

En el 2017 entro a la competencia la sede de Rincdén Santo, es decir, ya no eran 2
escuelas si no tres compitiendo por un premio al final del ano, aproximadamente 228
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estudiantes trabajando por “Amor a la Escuela”. Tal como han trabajado anos
anteriores, el objetivo del juego es incentivar el sentido de pertenencia por su
institucién, y amor por si mismo, ademds de permitir mejorar las relaciones con sus
companeros. Fueron 6 equipos participantes en cada sede, como o son: Patrulleros,
Coordinadores, Jardineros y Agricultores, Recreacion y Deportes, Amor y Paz y Asesores
de Imagen. Gracias a este proyecto lograron vislumbrar el interés de los docentes en
asumir y liderar esta propuesta que tiene un bien comuin. Es por ello que en la recta
final: la escuela de Rincdn Santo arrojo dos ganadores; los grados 2 y 5 se esforzaron e
invitaron a padres de familia a ser participes en las tareas semanales, en Susagua los
del 3er grado como Agricultores y Jardineros vencieron anfe sus companeros y en El
Olivo también los Agricultores y Jardineros de 2do grado fueron los conquistadores
después de una fuerte competencia con los Patrulleros. En conclusion, la recompensa
la recibieron 74 personas entre estudiantes y docentes con: entrada a Cine, muchas
palomitas, un delicioso perro caliente, recreacion y diversion en el drea de juegos del
Centro Comercial Fontanar, por ultimo disfrutaron un cono.

2.2. Eventos y Celebraciones

2.2.1. Celebracion dia de la mujer

A solicitud de una estudiante de 11 grado de la Institucion Educativa Departamental
La Villas, la fundacidén dono obsequios femeninos para rifar durante el evento de
celebracién del Dia Internacional de La Mujer.

2.2.2. Celebracion dia del nino

El evento fue apoyado por los 12 practicantes profesionales de la materia de
Responsabilidad Social y Pedagogia Infantil y el equipo de Funlaco. Realizaron dos
grandes celebraciones: en la sede de Rincédn Santo atendieron 110 estudiantes y en la
sede del Olivo recibieron como visitantes a la sede de Susagua sin olvidar la
participacion del Hogar Comunitario Integrado Taller Creativo, alli en total fueron 144
niN@s. El objetivo de la actividad la focalizaron en generar 13 competencias divertidas
al aire libre como lo fueron: frutas en el agua, carretilla, carreras de costalados, pitillos
adsorbentes, rueda humana, ducha indigena bandeja paisa, caballitos, etc., al final
premiaron al equipo ganador con juegos de mesa para cada uno de los partficipantes.
Por Ultimo, los nin@s no solo recibieron refrigerio si no también un obsequio de parte de
la fundacién dependiendo su rango de edad.



En conclusién, brindaron a la comunidad infantil un espacio inolvidable y divertido
gracias al compromiso en Responsabilidad Social Corporativa de los miembros de la
fundacion.

2.2.3. Celebracion dia del Maestro

Sin pasar desapercibida esta fecha tan especial, la fundacién brindo un homenaje a
los docentes de las tres escuelas intervenidas, ademds, a los practicantes profesionales
de la Uniminuto y facilitadores de Funlaco. Esta actividad la realizaron por medio de
una invitacion a almorzar y la entrega de una libreta como detalle.

2.2.4. Celebracion dia de la familia




Este espacio se ha convertido en un espacio de companerismo entre padres e hijos,
para ello la fundacién dirige y hace el montaje del evento en compania de los
profesores. En esta ocasion se dispusieron 12 estaciones de juegos al aire libre en donde
los participantes competian entre si, esto con la finalidad de sumar puntos y premiar al
ganador. Pues bien, se redlizaron fres eventos en las sedes educativas, en donde
asistieron aproximadamente 500 personas en total, alas cuales se entregd un refrigerio
y por institucién la rifa de un mercado de abarrotes.

2.2.5. Celebracion de cumpleanos

A finales de octubre iniciando noviembre Funlaco efectud tres eventos referentes a este
festejo en las sedes focalizadas, de esta manera, llevaron a las visitas: un acto de
magia, un inflable para los mds pequenos y una miniteka, también recibieron refrigerio
y un helado. Como resultado el agradecimiento por parte de los ninos y docentes fue
expresado hacia la fundacion.

2.2.6. Visita ala I.LE.D.R. LAS MARGARITAS

Gracias a una invitacion de esta institucion en el mes de noviembre con el motivo de
celebrar alos estudiantes el dia dulce, la fundacion participo coordinando y realizando
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una actividad con juegos lUdicos y recreativos para los 100 estudiantes, asi mismo se les
compartié refrigerios.

2.2.7. Despedida de los cursos quinto

Planificaron y organizaron esta actividad con el apoyo de los estudiantes practicantes
profesionales de Pedagogia Infantil y Técnica en Informdtica de la Uniminuto, actividad
que se llevd a cabo con los estudiantes de las sedes de Susagua y Rincdn Santo en el
parque Rio Neusa. Como estrategia de integracién realizaron una carrera de
observacioén, asi como juegos al aire libre y dindmicas. De igual modo apoyaron en |os
refrigerios. Para los estudiantes de quinto grado del Olivo, se sumaron al evento ya
preparado por las docentes replicando la misma propuesta de las ofras sedes.

2.2.8. Grados de los cursos preescolar y quinto

La fundacién apoyo este gran evento con la enfrega de regalos a los graduandos de
preescolar y bdsica primaria de la |.E.D.R El Altico sedes El Olivo y Rincén Santo.

2.2.9. Taller a docentes “SCALA DE LA SIMA A LA CIMA”

Como sentido de agradecimiento por la disposicion y compromiso de todos los
proyectos que la fundacién implementa durante el ano en las instituciones, convoca a

los docentes y colaboradores tanto de la universidad Uniminuto como de Funlaco a
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participar en un taller experiencial con el fin de buscar la excelencia pedagdgica con
miras al 2018, paralelamente compartieron con ellos un refrigerio y la rifa de dos
anchetas navidenas. A consecuencia de esta accidn los asistentes expresaron su
agradecimiento por el apoyo recibido durante el ano, asi mismo por crear espacios
diferentes de aprendizaje.

2.3 Infraestructura y Dotacion

23.1. LE.D.R EL ALTICO SEDE EL OLIVO

&
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e Coordinacién y ejecucion en la manutencidon de zonas verdes y jardines de
la escuela.

e Reparacién de la reja principal de la escuela
e Mantenimiento a las unidades sanitarias.
e Debido al proyecto pedagodgico liderado por dos practicantes profesionales

de Pedagogia Infantil de la Uniminuto, el cual tenia como fin ambientar el
aula de la biblioteca vy sistemas. La fundacién intervino coordinando la
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accion y suministrando las herramientas bdsicas (pintura, brochas, etc.) para
llevar dar cumplimiento a este objetivo como lo fue comprando la pintura.

e Enfregaron a la comunidad educativa un menagje para el restaurante
escolar.

e Colaboraron con la decoraciéon del comedor escolar especificamente con
la figura del plato saludable aparte de dos carteleras informativas.

e Donaron tela para la elaboracion de 24 trajes de danza: El baile de los

sapitos y el Mapale, para la participacion en el XVII Festival del Rodamonte,
evento de Rondas Infantiles.

2.3.2. I.LE.D REL ALTICO SEDE RINCON SANTO

e Sembraron 300 drboles en el perimetro de la escuela con el objetivo de
hacer una cerca viva. Como consecuencia de esta accidon se hace
mantenimiento en general.




e Iniciaron el proyecto de la huerta escolar, contando con el apoyo de una
estudiante de practica en Responsabilidad Social de Ingenieria
Agroecolégica ademas de los estudiantes de grado 5°. El proceso fue hecho
desde el armar las camas, preparar la tierra, abonar y sembrar las pldntulas.

e La escuela no contaba con un buen servicio de fluido eléctrico en los
tomacorrientes, para ello confrataron a un profesional que hizo la
reparacidon de los puntos eléctricos. Gracias a esta accidon quedo habilitada
la sala de sistemas, de la misma manera los docentes lograron utilizar los
equipos electrénicos (video beam, grabadoras, televisores, etc.,) como
recurso para sus clases.

e La fundacién coordino y facilitd la pintura a la practicante profesional de
Pedagogia Infantil de la Uniminuto, esto con el fin de optimizar la biblioteca.

2.3.3. L.LE.D LAS VILLAS SEDE SUSAGUA

e Un excelente proyecto para resaltar fue el de las dos practicantes
profesionales de Pedagogia Infantil de la Uniminuto, el objetivo fue habilitar
una construccién abandonada dentro del drea de la escuela, esto produjo
una buena articulaciéon entfre la Junta de Accidon Comunal de Susagua,
Docentes, estudiantes, padres de familia, practicantes y Fundacién; todos
conftribuyeron con mano de obra y material. Funlaco intervino no solo conla
pintura, soldadura y adecuacion de una reja, sino también con el disefo y
elaboracion del mural. En conclusidn, esto demuestra que la unidén hace la
fuerza.

e Donaron al grupo de danza medias para ultimar los detalles del traje para el
baile “El Torbellino”, presentacién que dio lugar en el XVII Festival del
Rodamonte, evento de Rondas Infantiles.
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II. TEJIDO SOCIAL




1. DEPORTES

1.1. Enfrenamiento de Futbol Sala

La fundacidn continda promoviendo activamente el aprovechamiento del tiempo libre
de los nin@s y jbvenes del municipio, por tal razén le continba apostando a este deporte
en especial. Esa accién se lleva a cabo en cuatro veredas como lo son: en La Plazuela
en donde asisten 15 nifnos con edades de 8 a 12 anos, en Rincén Santo permanece un
grupo de 18 ninos con edades que oscilan entre los 10 y los 14 anos, en el Olivo se
reunen 20 jovenes en edades de 12 a 17 anos y en Susagua nin@s con edades de 10 a
15 anos. Estos enfrenamientos tienen la duracién de dos horas una vez ala semana en
cada vereda.

1.1.1. Equipo de Futbol Sala

Evidenciando el gran talento de varios ninos participantes a los enfrenamientos
deportivos, en el 2017 seleccionaron a los mejores con el propdsito de participar en
torneos de cardcter departamental como equipo de la fundacion, de esta manera
dieron inicio a esta propuesta presentdndose en el “Torneo Categoria Infantil” en el
municipio de Ubaté. Este es el resultado de un trabajo que se han venido construyendo

JUGADOR FALTA TOTAL

TOTAL




en la poblacién infantil por lo tanto permite generar mayor motivaciéon, esfuerzo y
disciplina. En esta accién dotaron alos jugadores con los uniformes, ademds de apoyar
con vidticos a los ninos de bajos recursos.

1.1.2. IV Torneo de Futbol Sala

La fundacion no puede dejar pasar por alto este evento por el hecho de que se
congregan todos los ninos y jovenes participantes de los entrenamientos de
futbol sala, ademds de extender la invitacidn a otros equipos del municipio. Por
eso en el 2017 se celebrd el Torneo Infantil y Juvenil de Futbol Sala, el objetivo ser
el campedn en cada una de las categorias, de esta manera la organizacion
del torneo corre por cuenta de Funlaco: arbitraje, trofeos y medalleria, asi
mismo, los detalles que entregaron alos tres primeros puestos de cada categoria
en este caso relojes de pulso.

2. FORTALECIMIENTO JUNTAS DE ACCION COMUNAL -
JAC

21. JAACELOLIVO

e En el mes de febrero auxiliaron al equipo femenino de la vereda con la
inscripciéon al Ter Torneo municipal del ano.
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En el mes de marzo la JAC organizo el Ter Torneo de Banquitas de la vereda,
para esto la fundacion apoyo con la premiacién en este caso los frofeos del
primer, segundo y tercer lugar.

Entregaron trofeos como premiaciéon para el 1Ter Campeonato de Tejo.

En alianza con la Secretaria de salud de la gobernacién de Cundinamarca
realizaron una jornada de vacunaciéon “Antirrdbica” para 200 caninos vy
felinos.

Realizaron el mantenimiento del parque infantil del sector de la Cascajera.

Apoyaron el evento de la fiesta de la Virgen del Carmen entregando regalos
como premiacién a los primeros lugares de las carrozas de: motos, carros y
camiones.

En la celebracién de 50 anos de la JAC, la fundacidn colabora con la torta
para 300 personas para el evento.

Apoyaron a una familia de escasos recursos de la vereda, con la compra de
ropa para dos mellizos 10 meses.

En el mes de septiembre organizaron un evento exclusivo para las mujeres
de la vereda, el tema tratado fue “Autoestima”, las participantes estuvieron
muy receptivas a tal punto de solicitar mds acontecimientos como este.
Aproximadamente se congregaron 30 personas.

Para las fiestas decembrinas, la fundacién entrego 110 regalos a los ninos y
ninas participantes de la novena navidena, aparte de eso enfregaron un
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compartir para todos los asistentes y por Ultimo hicieron una rifa de dos
anchetas alas familias que dirigieron las novenas.

22. J.A.CSUSAGUA

Con el fin de recoger fondos para la celebraciéon del Dia de la Familia en la
veredaq, la junta organiza un Bingo Bazar en el cual Funlaco participa con la
compra de obsequios para el evento.

Apoyaron a una familia de la vereda para suplir los gastos funerarios

La fundacion participa y apoya el ler Torneo de Voleibol abierto a la
comunidad en general, con la enfrega de trofeos y obsequios para los tres
primeros puestos.

En el mes de septiembre apoya a la junta en la celebracion de amor vy
amistad con rosas para entregar a la comunidad.

La fundacion participa en el evento organizado para la poblacién de la
tercera edad con el fin de resaltar su labor en la vereda. En esta oportunidad
entregaron medallas para los abuelitos.

Para final del ano la fundacién entrega 100 regalos a todos los nin@s de la

vereda en una actividad organizada por la J.A.C. También rifa entre los
acompanantes dos anchetas.
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2.3.  J.A.C RINCON SANTO

Para la celebracién del dia de la familia, la fundacion apoya la actividad
con obsequios para rifar entre los participantes.

En conjunto con APS (Atencién Primaria en Salud) y en convenio con el
hospital San Vicente de Paul de Nemocén, la J.A.C y la fundacién, organiza
una jornada de bienestar en la cual realizaron las siguientes actividades:
Corte y cepillado para toda la comunidad en general, acompanamiento
técnico laboral psicolégica y nutricionista ademds de recreacion para los
ninos. Para este evento apoyaron con toda la logistica de las estilistas.

Con el fin de incentivar el deporte en los ninos y jovenes, la JAC organiza
una salida en bicicleta por la vereda, para esto la fundacién apoya con
refrigerios para los asistentes.
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Funlaco premia con tenis a fres 3 ninos de escasos recursos, asistentes
semanales a los enfrenamientos de Futbol Sala de la fundacion.

En el mes de agosto la junta planeo una actividad de cometas para los
ninos, la fundacidn entrego obsequios para galardonar a las mds creativas.

Apoyo en la celebracion de amor y amistad con la compra de obsequios
para rifar entre la comunidad participante.

Durante el mes de diciembre llevaron a cabo clases de culinaria en las
instalaciones de la escuelaq, la asistencia fue aproximadamente de 12 a 18
personas. El aprendizaje fue muy rico, diverso y divertido, los participantes
quedaron motivados en continuar con las clases para el 2018, y aiun mds
agradecidos con la fundacion por brindar estos espacios diferentes y
educativos.

En la época decembrina la fundacion fue participe de la novena de

aguinaldos en donde hizo entrega de 110 obsequios a los ninos y ninas de
la comunidad, a parte rifo 2 anchetas a los asistentes.

24. J.ACELALTICO
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e La fundacion tuvo la oportunidad de colaborar con los Utiles escolares de
fres ninos pertenecientes al programa de Bienestar Familiar: Madres
Sustitutas.

e Apoyo al equipo femenino de Futbol Sala de la vereda en la compra de los
uniformes para participar en Campeonato Femenino.

25. J.ACLAPLAZUELA

e En alianza con La Policia Nacional y la JAC hicieron una jornada de
reforestacion en la reserva forestal “Paramo del Guerrero” del municipio.

26. J.ACLAGRANJA

e La fundacién auxilio a la junta para la compra de reflectores con el fin de
iluminar el campo deportivo del sector.
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III. PROGRAMA
MEJORAMIENTO DE
VIVIVENDAE
INSTITUCIONES
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Este es uno de los programas bandera de Funlaco, del cual se benefician directamente
familias, por ende, comunidades en general. En el 2017 las donaciones de material se
focalizaron en apoyar, tanto instituciones religiosas como educativas, Juntas de Accidn
Comunal y Ejercito Nacional.

1. IGLESIA SAN ANTONIO DE PAUDA - COGUA

Entregaron material (Bloque) alaiglesia catdlica para la construccion de 5 salones que
serdn utilizados en las diferentes actividades comunitarias que desarrollan durante todo
el ano.

2. J.A.C. CENTRO - COGUA

La fundacion entrega material (adoquin) para el mejoramiento de una via ubicada en
el casco urbano del municipio, con esta obra se benefician 10 familias y por ende
mejoran su calidad de vida.

3. SECTOR CARPINTERO - COGUA
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La comunidad recibié material (adoquin) con el fin de optimizar una via secundaria,
este frabajo lo ejecutaron los mismos favorecidos, en este caso aproximadamente 12
familias.

4. INSTITUCION GENIOS DE ZIPA - ZIPAQUIRA
Recibié material de parte de la fundacion en la entrega de material (bloque) para la

construcciéon de su nueva sede ubicada en el barrio la Granja, este colegio presta sus
servicios a ninos de estratos 1y 2.

5. EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA

Funlaco entrega material (adoquin y bloque) al monumento “Héroes Caidos del
Sumapaz” ubicado en el municipio de Fusagasugd, Cundinamarca.
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IV. EMPRESAS
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La fundacién continia convocando a los trabajadores para capacitarse con el SENA,
durante el ano fueron varias las propuestas, pero 5 fueron las que cumplieron los
requisitos como lo son: Excel Avanzado, Costos y Presupuesto, Curso Bdsico de Nominag,
Prestaciones Sociales y Normatividad, y por Ultimo curso de Estdndares en Seguridad
Mineria a Cielo Abierto, en este caso fueron 100 los beneficiados.

En otfros dmbitos, la Policia Nacional realizo tres charlas en la de Seguridad Vidal,
Violencia Intrafamiliar y explicacion del nuevo Cédigo de la Policia. Otra drea
trabajada fue el drea de la salud, esta vez en alianza con la Subgerencia de Desarrollo
Social de la Alcaldia de Cogua realizando brigadas de salud a las empresas como:
toma de tensidon, talla, peso y oximetria, también charlas de alcoholismo vy
drogadiccion.
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V. GESTION AMBIENTAL

Gracias al convenio de cooperacion con la Alcaldia Municipal de Cogua, la
administracion destino un predio a Funlaco con el propdsito de reforestarlo, este terreno
nombrado como San José se encuentra ubicado en la reserva forestal del Paramo de
Guerrero del municipio de Cogua. Para dar inicio a este proyecto la adecuacion de la
cerca de 1.500 metros fue primordial para proteger el bosque nativo existente, este
trabajo lo hicieron en conjunto con la Subgerencia de Desarrollo Econdémico vy
Ambiental. Acto seguido se dio paso a la reforestacién, la cual se hizo en cuatro visitas
con aproximadamente 200 personas voluntarias en donde participaron: Instituciones
Educativas, Alcaldia Municipal, Defensa Civil, Comunidad, Universidad Uniminuto,
Concejales, Empresa Privada y Juntas de Accion Comunal. Esto demuestra que el
trabajo en equipo es posible ademds de estar enfocados en un mismo sentir, es este
caso, restituir “algo” a la naturaleza de todo lo que ha entregado a la humanidad.

En conclusion, durante el 2017 se sembraron alrededor de 1000 drboles nativos vy la
tarea continua con mds fuerza para los proximos anos venideros.
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Vi. CONSTRUCCION
ESCUELA NUEVA DEL
OLIVO

La Fundacion Ladrilleros de Cogua, en alianza publico privada con la Alcaldia Municipal realiza
la obra detraslado de la escuela El Olivo alli se beneficiardn aproximadamente 200 nifios y nifias con
edades de 2 a 12 afios, en los que se encuentran los hogares infantiles, preescolares y bdsica
primaria.

La obra civil consta de la construccidn de dos etapas de las cuales se distribuyen de la siguiente
forma 6 salones, cocina y comedor, baterias de bafios sanitarios y zonas comunales.
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VII. OTRAS ENTIDADES

Debido al reconocimiento de la Fundacion en el territorio Coguano, diversas entidades
hicieron solicitudes, las siguientes fueron atendidas:

1. ALCALDIA DE COGUA

1.1. Subgerencia de Deportes y Recreacion

= l‘

e Premiacién para los tres primeros puestos de las Olimpiadas Comunales.

e Apoyo al equipo municipal de Futbol Sala femenino - categoria Unica, con
el fin de inscribirse al Torneo en Villavicencio.

e Premiacion en el evento del “Dia La Ninez Coguana”
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e Entrega de trofeos para el campeonato de Futbol Sala — categoria Unica,
organizado por la subgerencia

e En el XVII Festival del Rodamonte, especiaimente en el evento
“Diversamente Hdabiles”, la fundacién apoya con la premiacién para todos
los participantes, en este caso medallas.

e Enelmes de octubre para el evento juvenil Skype Park, Funlaco apoya con

la premiacion de los fres primeros puestos. En esta oportunidad se
congregaron diferentes delegaciones de Sabana Centro.

1.2. Subgerencia de Cultura

e Enfrega de refrigerios en el evento del Programa Juventudes.

e Apoyo en la celebracion Dia del Nino en el mes de abril con 600 conos
para los nin@s.

e Fortalecimiento de las clases de guitarra con la compra de 2 instrumentos
- guitarras y 3 juegos de cuerdas.
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e En el evento del Dia del Campesino la fundacién participa entregando
obsequios para los participantes.

e Enfrega de premios para el evento “Bingo Bazar” que redliza la
subgerencia con el fin de recaudar fondos para las familias mds
necesitadas del municipio.

1.3.Concejo

e La Fundacion apoyo el evento de la celebracion Internacional del dia de
la mujer con los concejales y sus esposas.

e Durante el XVIlI Festival del Rodamonte el presidente hizo un homenaje a
todos los concejales que han pasado por el recinto, para esto Funlaco
entrego la medalleria para el ofrecimiento con el lema: “Liderazgo y
Entrega”

e En el mes de diciembre se entregd a todos los concejales y su secretaria
un obsequio navideno.

1.4 Policia Nacional
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e Enépocadecembrina Funlaco dona 100 regalos para entregar a los ninos
y ninas participantes de las novenas de aguinaldos organizadas por esta
institucion.

1.5 Asojuntas

e Redliza una campana acerca de la sensibilizacién vial “Protege al
Ciclista”, para ello la fundacidn aporta los volantes para realizacion de la
misma.

e Apoyo con flores en la celebracion del dia de la madre.

1.6 Defensa Civil

e Apoyo con el suministro de elementos para primeros auxilios.

e En navidad la fundacién enfrego a los civilitos 40 regalos y a los
colaboradores un obsequio navideno.
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1.7 Asociacion Centro De Educacion Para El Nino
con Dificultades en el Desarrollo - CENDEC

La fundacién apoyo al equipo deportivo de la institucion con la compra de 8 sudaderas
para participar en las olimpiadas especiales FIDES — Fundaciéon para la Investigacion y
el Desarrollo de la Educacion Especial

1.8 CUAPAC

!

| = ﬂsu;’é .ON

S

. - . " 8 y
\ - ..
FUNéACIéN
‘ LADRILLERO!
& ‘ '4‘\ . Df COGUA

Funlaco es patrocinador del nuevo programa de la television comunitaria Cogua Kids,
esto se desarrolla en las escuelas y colegios del municipio.

1.9 Corporacién Auténoma Regional - CAR

Entrega de 16 bicicletas al programa bandera de la corporacion “Bici CAR” para
implementar enla |.E.D.R La Plazuela
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1.10 Fundacion MIA

Entrega de material para construccion de nuevas perreras a la institucion.

1.11 Ancianato “EL ABUELITO FELIZ"

Apoyo en la celebracion de amor y amistad para los abuelitos.
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VIIl. MEDIOS DE
COMUNICACION

En el 2017 la fundacion creo pdagina web
www.funladrilleroscogua.org, ademds de confinuar publicando
activamente las acciones en las siguientes redes sociales

e Facebook como fundacionladrillerosdecogua,
e twitwer funladrilleroscogua e
e Instagram fundacionladrillerosdecogua.

Aparte de eso fuvo tres publicaciones en la revista institucional
del Concejo municipal de Cogua: Hojas de Rodamonte vy la
promocion continua en el canal comunal CUAPAC.
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http://www.funladrilleroscogua.org/

IX. PARA DESTACAR

1. RECONOCIMIENTOS

e JUNTA DE ACCION COMUNAL LA GRANJA, MUNICPIO DE COGUA
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GRUPO DE CABALLERIA MECANIZADO

ALCALDIA DE COGUA - SUBGERENCIA DE DEPORTES Y RECREACION

43



e INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL EL ALTICO

e UNIVERSIDAD UNIMINUTO - PORYECCION SOCIAL CED (CENTRO DE
EDUCACION PARA EL DESARROLL
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X. CUMPLIMIENTO DE
LEGISLACION

1. Normas Laborales y Seguridad Social

La fundacién de ladrilleros de Cogua cumplié de manera infegral con el
Decreto 1406 de 1999, articulos 11 y 12, respecto a sus obligaciones de
autoliquidacién y pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Los datos incorporados en las declaraciones de autoliquidacidn, respecto de los
afiliados al sistema, son correctos y, asimismo, se han determinado las bases de
cotizacion.

La empresa se encuentra a paz y salvo por el pago de aportes al cierre del
gjercicio, de acuerdo con los plazos fijados.

No existen iregularidades contables en relacidn con aportes al sistema,
especialmente las relativas a bases de cotizacion, aportes laborales y aportes
patronales.

2. Normas Propiedad Intelectual y Derechos de
autor.
La fundacidon de ladrilleros de Cogua cumple con las normas sobre propiedad
intelectual y derechos de autor, contenidas en el articulo 47 de la Ley 222 de

1995 modificada con la Ley 603 de 2000 y complementada con la circular
Externa 200-000002 de 2010 de la Superintendencia de Sociedades.

Los productos protegidos por derecho de propiedad intelectual estdn utilizados
en forma legal. Las licencias de uso del software de la empresa se encuentran
vigentes y han sido adquiridas directamente a licenciantes autorizados.

Las marcas que posee la empresa se encuentran debidamente registradas ante
los organismos competentes.

De lo anterior se conserva la documentacidn que respalda estas afirmaciones.
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3. Informacion Adicional

La fundacion de ladrilleros de Cogua no tiene demandas ni pleitos que
impliquen la existencia de contingencias que puedan deteriorar o alterar los
resultados del cierre del ejercicio contable de 2017.

Renovd por el ano 2.017 ante la Cdmara de Comercio de Bogotd, el registro de
entidades sin dnimo de lucro.

Emitid las certificaciones de las donaciones recalizadas por fundadores y terceros,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 1 del decreto 2150 de 2.017.

La fundacion de ladrilleros de Cogua, ha preparado y presentado sus estados
financieros comparativos para los anos terminados 2017 y 2016 cumpliendo la
Ley 1314 de 2009 emitida por el Congreso de la Republica de Colombia “Por la
cual se regulan los principios y normas de contabilidad e informacién financiera
y de aseguramiento de informacion aceptados en Colombia, se sefalan las
autoridades competentes, el procedimiento para su expedicion y se
determinan las entidades responsables de vigilar su cumplimiento” y sus
Decretos Reglamentarios Nos. 3022 de 2013, 2420 y 2496 de 2.015 sobre el marco
técnico normativo para los preparadores de informacion financiera del grupo 2,
al cual pertenece la entidad.

La informacidén exigida por el numeral tercero del articulo 446 del Codigo de
Comercio con todos sus detalles, estd a disposicion y es parte integrante del
presente informe. Conforme a lo estipulado en la misma disposicidn vy lo
ordenado por las Circulares 007 de 1983 y 003 de 1984 de la Superintendencia
Nacional de Valores, este informe, los estados financieros y los demds
documentos exigidos por la ley, fueron puestos a disposicion de los fundadores
y asociados con la debida anticipacion y entregados oportunamente a la
Revisoria Fiscall.
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